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RESUMEN

Las metodologias activas han surgido como una alternativa frente a las tradicionales formas de ensefar
que parecen ser mas limitantes. El objetivo que se establecio en relacion al tema fue analizar los motivos
por los cuales se emplean o no las metodologias activas en la educacion superior desde la perspectiva de
los maestros, comprendiendo los factores que influyen en su implementacion. La metodologia sobre la
cual se direcciono el presente articulo se estructurd de un disefio no experimental-transversal, alcance
descriptivo-interpretativo, enfoque cualitativo, modalidad de campo y documental, cuya unidad de analisis
estuvo compuesta por 19 docentes universitarios de la ciudad de Azogues, a quienes se les aplico la
entrevista. Los resultados dejaron en evidencia que los docentes universitarios reconocen el valor de los
métodos de aprendizaje activo como estrategias para fomentar la participacion, el pensamiento critico y el
aprendizaje significativo. Sin embargo, su implementacién es inconsistente y estd influenciada por
diversos factores. Estos incluyen limitaciones institucionales como la falta de recursos, la insuficiente
formacion profesional y la elevada carga de trabajo, asi como factores personales como la experiencia, la
motivacion y la competencia pedagogica. Se concluye por lo tanto que la implementacion de los métodos
de aprendizaje activo representa una compleja interaccion entre la voluntad de los docentes y las
condiciones del entorno educativo, lo que limita su plena integracion en la practica docente.

Palabras claves: Metodologias activas, educacion superior, factores influyentes, docentes, formacion
pedagdgica.

ABSTRACT

Active learning methodologies have emerged as an alternative to traditional teaching methods, which
appear to be more limiting. The objective of this study was to analyze the reasons why active learning
methodologies are or are not used in higher education from the perspective of teachers, understanding the
factors that influence their implementation. The methodology employed in this article was structured as
a non-experimental, cross-sectional design with a descriptive-interpretive scope, a qualitative approach,
and a field and documentary methodology. The unit of analysis consisted of 19 university professors from
the city of Azogues, who were interviewed. The results revealed that university professors recognize the
value of active learning methods as strategies to foster participation, critical thinking, and meaningful
learning. However, their implementation is inconsistent and influenced by various factors. These include
institutional limitations such as a lack of resources, insufficient professional training, and a heavy
workload, as well as personal factors such as experience, motivation, and pedagogical competence. It is
therefore concluded that the implementation of active learning methods represents a complex interaction
between the will of the teachers and the conditions of the educational environment, which limits its full
integration into teaching practice.

Keywords: Active methodologies, higher education, influencing factors, teachers, pedagogical training.

@ REVISTA SOCIAL FRONTERIZA

IS5N 2806-5913



IS5N 2806-5513

@ REVISTA SOCIAL FRONTERIZA

Revista Social Fronteriza ISSN: 2806-5913 | doi: 10.59814/resofro.2024.4(3)e1102
1. Introduccion

Las metodologias activas han logrado adquirir significativa relevancia en la educacion
superior, esto teniendo en consideraciéon que las mismas han ubicado al alumno como
protagonista de su aprendizaje, por lo que es fundamental que se promueva su participacion
constante en las aulas, se impulse su pensamiento critico y no menos importante, logren poner
en practica lo que aprenden (Filipe et al., 2023). En un mundo globalizado donde la
transformacion digital en conjunto con las demandas formativas actuales, las metodologias
activas han surgido como una alternativa frente a las tradicionales formas de ensefar que
parecen ser mas limitantes (Brooke et al., 2024).

Sin embargo, cabe mencionar de acuerdo a lo manifestado por Selkrig et al., (2023), que la
puesta en practica de estas metodologias no siempre es uniforme, esto precisamente porque
dependen en gran parte del punto de vista y predisposicion de los maestros. Aspectos como
la preparacion pedagogica del maestro, la responsabilidad laboral, disponibilidad de los
recursos provistos por las instituciones y las creencias propias sobre la ensefianza tienen
influencia sobre la adopcidn de estas o bien sobre su rechazo.

A nivel mundial la puesta en marcha de las metodologias activas en el contexto de la
educacion superior se ha materializado mediante enfoques particulares como el aprendizaje
basado en problemas, aula invertida, asi como la gamificacion ha jugado mucho a favor,
especialmente con el apoyo de las tecnologias digitales que han logrado transformar los
procesos de ensenanza-aprendizaje (Postareff et al., 2024). Especificamente de acuerdo a lo
manifestado por Morales et al., (2023), en paises como Espafia, investigaciones evidencian
su integracion a través de proyectos de innovacion docente y empleo de las Tecnologias de
la Informacién y Comunicacion (TIC), lo que ha logrado a promover el aprendizaje
auténomo y sobre todo participativo.

De acuerdo a lo expuesto por Aguirre et al., (2020), en contextos anglosajones,
particularmente partiendo de los ejemplos estadounidenses, canadiense y australianos, se
reporta una significativa implementacion del aprendizaje activo como accion estratégica para
el mejoramiento del pensamiento critico y el rendimiento académico, sobre todo en areas
como la ingenieria y las ciencias. De igual manera, revisiones sistemdticas internacional
aseguran que estas metodologias contribuyen en la motivacion de la retencion del

conocimiento y del desarrollo de competencias transversales (Bezanilla et al., 2019).
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A nivel de Latinoamérica algunas investigaciones dejan en evidencia el crecimiento

sostenido que se ha generado respecto a la puesta en marcha de las metodologias activas a
nivel universitario, esto sobre todo por la necesidad innovar los procesos formativos
(Cardenas et al., 2023). A su vez, los estudios exponen que los maestros han implantado
estrategias particulares como el aprendizaje basado en proyectos, por mencionar un ejemplo,
y lo que destacan de este tipo de acciones es la forma en la que logran impactar positivamente
sobre la motivacion, autonomia y pensamiento critico de los alumnos.

Segun lo expuesto por Fernandez y Villegas (2024), a pesar de los esfuerzos por implementar
metodologias activas, ain predomina la aplicaciéon de modelos tradicionales, se precisa de
mas capacitaciones a los docentes ya que es reconocible que existen barreras desde su
practica para su adopcion pertinente, algunos pueden ser escépticos y resistirse al cambio o
bien por la sobrecarga laboral puede afectar la correcta aplicacion de estas. También, desde
la perspectiva de Ormaza et al., (2020),de acuerdo a su investigacion, detectaron que mas del
50% de los maestros no posee preparacion pedagogica, limitando el uso de correcto de las
metodologias activas, a su vez, se ha descubierto que en algunas ocasiones se las usan de
manera secuencial o correctamente, a la fecha de esta investigacion, la relacion no fue
significativa entre el uso de estas metodologias activas y los resultados de aprendizaje.

En el contexto ecuatoriano segun lo indagado desde el articulo de Mayorga et al., (2024),
persisten también limitantes a nivel estructural sobre la aplicacion de metodologias activas,
algunas ligadas con el arraigo al modelo tradicional, y modalidades de ensefianza mas
tedricas que practicas, lo que indica la necesidad por profundizar en estudios sobre las
précticas reales y condiciones institucionales que favorezcan su aplicacion adecuada.

Desde lo previamente expuesto, resulta esencial comprender los motivos que llevan a los
maestros a usar o no las metodologias activas, esto ofrecera respuestas claras sobre las
posibles barreras u oportunidades que han permitido fortalecer los procesos de educativos a
nivel universitario (Villacis y Agramonte, 2024). El objetivo que se establecio en relacion al
tema fue analizar los motivos por los cuales se emplean o no las metodologias activas en la
educacion superior desde la perspectiva de los maestros, comprendiendo los factores que
influyen en su implementacion. Se precisd de un abordaje metodolégico desde el cual fue
posible indagar sobre lo que los maestros consideran pertinente al momento de impartir sus

clases en el contexto universitario de la ciudad de Azogues provincia del Cafar.
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2. Desarrollo

e Metodologias activas

Los métodos de aprendizaje activo son un enfoque pedagogico centrado en el alumno, en el
que este desempenia un papel fundamental en la configuracion de su propio aprendizaje
mediante la participacion, la reflexion y la resolucion de problemas. Este enfoque surgio
como contestacion a los modelos de ensefianza tradicionales, desde el cual se promueven
procesos de aprendizaje caracterizados por su dinamismo, por impulsar el trabajo

colaborativo y por ser significativo (Garcia y Vera, 2022).

En el contexto universitario, la implementacion de métodos de aprendizaje activo ha cobrado
notabilidad debido a los cambios sociales y tecnologicos que exigen el desarrollo de
habilidades como el pensamiento critico, la independencia y la adaptabilidad. En este sentido,
los métodos de aprendizaje activo organizan los elementos curriculares objetivos, contenidos
y evaluacion en torno a la participacion activa del alumnado, a menudo a través del uso de

tecnologias digitales (Cabero y Palacios, 2020).

Variadas son las investigaciones que han demostrado que metodologias como el aprendizaje
basado en problemas, el aprendizaje colaborativo y el aula invertida logran promover un
aprendizaje significativo y que consecuentemente favorecen al rendimiento académico al
aumentar la motivacion y la participacion de los estudiantes en su preparacion académica
universitaria (Espinosa y Avalos, 2024). Ademas, su uso fomenta el desarrollo de habilidades
transferibles y competencias socioemocionales necesarias para afrontar los retos del mundo

actual (Martinez et al., 2023).

Partiendo de un punto de vista investigativo, algunas revisiones bibliograficas llevadas a cabo
recientemente dejan en evidencia que las metodologias activas tienen un impacto positivo en
el aprendizaje significativo y sobre todo en la comprension de los topicos ya que se fomenta
la interaccion y la obtencion colectiva del conocimiento (Vasquez et al., 2023). Aunque, su
puesta en practica de manera efectiva demanda de modificaciones sobre la forma en la que
se preparan los maestros, la planificacion de la malla curricular y las evaluaciones, no menos
importante el acceso a los recursos tecnoldgicos pertinentes también tienen significativa

relevancia en estos procesos.
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e [mplementacion de las metodologias activas en la educacion superior.

La puesta en marcha de metodologias activas en el contexto de la educacion universitaria
deriva de la necesidad de transformar los modelos tradicionales de ensefianza hacia procesos
tradicionales de preparacion direccionados sobre el alumnado (Paguay et al., 2022). Estas
metodologias sugieren la reorganizacion de la forma en la que se imparte el conocimiento,
desde el cual el maestro actia como mediador y facilitar del aprendizaje, promoviendo la

participacion del pensamiento critico y la resolucion de problemas (Morales et al., 2023).

Particularmente la implementacion de estas metodologias no se limita a la aplicacion de
nuevos métodos de ensefianza, sino que supone de modificaciones estructurales a nivel del
curriculo educativo, y con esto la consideracion de una serie de aspectos desde los cuales se
garantice que su abordaje sea efectivo sobre todo considerando que actualmente debido a la
intervencion tecnologica, los requerimientos de las aptitudes y habilidades son cada vez

mayores a nivel profesional (Villacis y Agramonte, 2024).

Ademas, la introduccion de las tecnologias digitales ha facilitado la aplicacion de estas
metodologias, sobre todo en entornos de aprendizaje virtual y semipresencial, permitiendo
una mayor interaccion y autonomia en el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Sin
embargo, su ejecucion presenta numerosos desafios, como la resistencia al cambio, la
formacion insuficiente del profesorado y las limitaciones institucionales (Cespedes y Oliver,

2023).

3. Metodologia

El disefio de la investigacion en este caso se caracterizd por ser no experimental-transversal,
ya que no existio el cambio de variables o su manipulacion, y la informacion se obtuvo en
un momento Unico. Se determina a su vez que el enfoque de la investigacion fue netamente
cualitativo, ya que desde este se fue posible explorar a profundidad las perspectivas,
experiencias y motivacion de los maestros sobre el uso o no de las metodologias activas,
comprendiendo asi tanto los factores como significados contextuales que no pueden
evaluarse cuantitativamente.

En cuanto al método considerado, fue el inductivo, tomando en consideracion que se partid
comprender los motivos y puntos de vistas de los maestros (desde lo particular), para desde

esto identificar los patrones, categorias y definir conclusiones puntuales en relacion al objeto
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de estudio. Este tipo de métodos ayuda a construir conocimientos partiendo de la experiencia

real de la unidad de analisis. Se complementa ademas que la modalidad de estudio en este
caso fue de campo y documental, ya que se requiridé el levantamiento de informacion
primaria, que se contrastd con datos secundarios (otros estudios, articulos, etc.).

Respecto al alcance de la investigacion, se considerd el descriptivo e interpretativo. El
primero porque permitira identificar de qué manera los maestros emplean o no las
metodologias activas y cudles son los factores intervinientes. En cuanto al nivel
interpretativo, permitira profundizar sobre las razones, puntos de vistas y significados que
los maestros atribuyen al uso o desuso de este tipo de metodologias. Conjuntamente, ambos
tipos o nivele de investigacion permitiran generar un andlisis mas completo respecto al
problema analizado, permitiendo no solo caracterizar la realidad, sino ademas explicar las
motivaciones subyacentes.

En cuanto a la unidad de analisis, se consideraron a 19 docentes universitarios de la ciudad
de Azogues provincia del Cafiar, a quienes se selecciond considerando un tipo de muestreo
no probabilistico por conveniencia, teniendo en consideraciéon que los participantes del
estudio estuvieron predispuestos a participa de la recoleccion de la informacion, por lo tanto,
no se requiri6 de la aplicacion de calculo muestral.

La técnica considerada para el levantamiento de la informacion fue la entrevista, la misma
que se caracteriza por permitir obtener respuestas mucho mas complementarias a cada uno
de los aspectos que se interrogan a la unidad o poblacion de estudio. En este caso, el
instrumento que se considero fue el guion de preguntas, el cual se caracterizd por disponer
de interrogantes abiertas, lo que permitid que los participantes expongan de manera
detalladas sus respuestas.

En la tabla 1 se presenta el formato de preguntas para entrevista, las cuales se encuentran

categorizadas a través de tres dimensiones particulares:

Tabla 1
Guion de preguntas para entrevistas a docentes universitarios
Item Dimension Preguntas
1. Perspectivas y (Cuadl es la definicidon que tiene usted respecto a las
valoracién de metodologias activas y cuan importantes las considera para la
las educacion superior?
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2. metodologias De acuerdo a su experiencia /cuales son los beneficios o

activas. limitantes que percibe sobre el uso de las metodologias activa

en el aprendizaje de los alumnos?

3. (Qué factores personales o profesionales influyen en la
decision de emplear metodologias activas en las clases?
Factores o S )
4. (Como las condiciones institucionales (recursos, formacion,

influyentes en la . . . .
carga laboral, politicas educativas, etc.) potencian o dificultan

implementacion.
la implementacion de estas?

5. (Ha usado metodologias activas en su labor como maestro?
Experticia Exponga de manera breve su experiencia y resultados
practica 'y obtenidos.

6. decisiones En caso de no usarlas con regularidad ;Cudles considera que
tomadas. son las razones principales o barreras que han limitado su

aplicacion?

En el apartado de resultados se presentan estos desde una categorizacidon organizada,
exponiendo detalles importantes desde una sintesis definida por palabras clave,

complementadas respectivamente con la respectiva interpretacion amplia.
4. Resultados

De las 19 entrevistas realizadas a los docentes de algunas universidades de la ciudad de
Azogues, se procede a exponer los datos relevantes que se encontraron desde las
percepciones y motivaciones de estos sobre el objeto de estudio, presentandose cada andlisis

en relacion a las dimensiones establecidas previamente:
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D1: Perspectivas y valoracion de las metodologias activas:

Tabla 2

Dimension 1 entrevistas

Dimension Respuesta
Perspectivas y valoracion de las Definicion de las metodologias activas:
metodologias activas Aprendizaje y ensefianza direccionada al

alumno; participacién activa; pensamiento
critico; constructivismo; relevancia

significativa en la educacion universitaria.

Beneficios/limitantes: Mas motivacion
entre los alumnos; aprendizaje
significativo; desarrollo de aptitudes y

habilidades.

Se requiere de mucho tiempo; resistencia
entre los docentes o alumnos; precisa de
grupos numerosos para que se genere la

reestructuracion de las metodologias.

Desde lo que se expone en la primera dimensidn, es posible determinar la identificacion de
algunos beneficios particulares, por ejemplo, el incremento en la motivacion y el aprendizaje
significativo entre los estudiantes. Sin embargo, los maestros también son conscientes de
que no todo es positivo, sino que también han experimentado o evidenciado limitantes sobre
todo a nivel estructural y pedagogicas, relacionados al numero de los grupos hacia los que
se direccionan y la carencia de tiempo. Esto previamente expuesto deja en evidencia una
dualidad en la percepcion, es decir, se reconoce el valor pedagogico de las metodologias
activas, pero también su éxito esta condicionado por las dificultades operativas que

repercuten y limitan su implementacion optima.

En términos generales, es posible determinar sobre esta primera dimension analizada que
los maestros valoran de manera positiva las metodologias activas y las relacionan con un

aprendizaje mas profundo y significativo. Los resultados denotan a demds un consenso sobre
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la importancia de las metodologias activas y su relevancia en la educacion universitaria,

sobre todo para potenciar habilidades criticas. Aunque también se han identificado tensiones
relacionadas a lo que menciona desde la teoria y lo que se pone en marcha desde la practica,
dejando en evidencia que su aplicacion no siempre es pertinente. En cuanto a las limitaciones
detectadas, estas reflejan problemadticas estructurales y contextuales mas que una mera
resistencia pedagdgica. En términos generales, la valoraciéon es alta sobre estas
metodologias, pero esta condicionada por aspectos externos que repercuten en el uso

sistematico de estas.

D2: Factores influyentes en la implementacion:

Tabla 3
Dimension 2 entrevistas
Dimension Respuesta
Factores influyentes en la Factores personales y profesionales:
implementacion Experticia de los maestros; preparacion

pedagdgica; motivacion personal; dominio
de la tecnologia; actitud hacia la

motivacion.

Condiciones institucionales: Carencia de
recurso; capacitacion escasa; carga laboral
excesiva; rigidez curricular; ayuda

institucional limitada.

Desde los andlisis expuestos de la tercer y cuarta interrogante, aspectos tanto de tipo
personales como profesionales repercuten significativamente en la implementacion de las
metodologias activas. Los maestros con mayor formacion pedagodgica y disposicion para
innovar tienden a utilizar con més frecuencia métodos de aprendizaje activo. La motivacion
y la competencia tecnologica también son factores clave. Esto demuestra que la
implementacion depende no solo del contexto, sino también de las habilidades y el

compromiso individuales.
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Los marcos institucionales se perciben en gran medida como restrictivos. La escasez de

recursos, la excesiva carga de trabajo y la insuficiente formacion profesional dificultan la
implementacion de métodos de aprendizaje activo. A pesar que algunos maestros mencionan
el apoyo institucional, este no es ni suficiente ni constante. Por lo tanto, el contexto

organizacional desempefia un papel crucial en la aceptacion o el rechazo de estas estrategias.

La consideracion para implementar métodos de aprendizaje activo depende
significativamente de factores individuales e institucionales. A nivel individual, la
formacion, la motivacion y la apertura al cambio son cruciales. Sin embargo, predominan
los obstéaculos institucionales, en particular la falta de recursos, la formacion insuficiente y
las limitaciones de tiempo. Esto sugiere que, incluso con instructores motivados y
predispuestos, las condiciones del entorno limitan la aplicacion de estos métodos. En
consecuencia, la implementacion depende de una compleja interaccion entre las habilidades

individuales y las condiciones estructurales.
D3: Experticia practica y decisiones tomadas:

Tabla 4

Dimension 3 entrevistas

Dimension Respuesta
Experticia practica y decisiones Experiencia de su uso con las
tomadas metodologias activas: Uso ocasional;

aprendizaje basado en problemas; mejora
en la participacion; resultados positivos;

evaluacion que se dificulta.

Razones de no usar las metodologias
activas: Carencia de tiempo;
desconocimiento metodolégico;
resistencia al cambio; presion por

contenidos; carencia de preparacion.
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Los docentes suelen reaccionar positivamente al uso de métodos de aprendizaje activo y

observan una mayor participacion estudiantil. Sin embargo, su aplicacién suele ser
esporadica en lugar de sistematica. También se observan dificultades para evaluar los
resultados del aprendizaje. Lo expuesto previamente refleja que, si bien la implementacion
parcial produce resultados positivos, se ve limitada por la falta de continuidad y de

experiencia metodologica.

En lo que respecta a los obstaculos de implementar de parte de los maestros regularmente
estas metodologias incluyen la falta de tiempo, la insuficiencia de conocimientos practicos
y la necesidad de cubrir el material requerido. También se menciona la resistencia al cambio
por parte de instructores y estudiantes. Estas dificultades sugieren que la falta de aceptacion
no se debe a una aversion, sino mas bien a limitaciones estructurales y pedagogicas que

dificultan su difusion sostenida.

La experiencia de los maestros entrevistados ha demostrado que los métodos de aprendizaje
activo obtienen resultados positivos, especialmente en lo que respecta a la participacion y la
adquisicion de conocimientos. Sin embargo, su implementacion es inconsistente y presenta
numerosos obstaculos. El tiempo requerido, la capacitacion del personal y la carga adicional
que supone para el curriculo desempefian un papel fundamental. Esto ilustra que la decision
de utilizar dichos métodos no es solo pedagogica, sino también estratégica y depende del
contexto. Si bien existe una intencion general de aplicarlos, faltan los requisitos necesarios

para su integracion sistematica.

5. Discusion

El analisis de los resultados revela tanto coincidencias como contradicciones con la literatura
revisada. En primer lugar, los datos empiricos coinciden con los hallazgos de autores como
Filipe et al. (2023) y Brook et al., (2024) confirmando que los docentes reconocen los
métodos activos como enfoques centrados en el estudiante que promueven la participacion y
el pensamiento critico. Esta valoracion favorable también coincide con los resultados de
Vézquez et al., (2023) quienes reconocen su influencia en la comprension y el aprendizaje
significativo. Sin embargo, en contraste con estas posturas teoricas optimistas, los resultados
sugieren que la aplicacion de estos métodos no es sistematica, lo que expone una discrepancia
entre el discurso educativo y la practica en el aula.
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En cuanto a los factores influyentes, los resultados confirman los hallazgos de Selkrig et al.

(2023) y demuestran que las actitudes, la formacion pedagogica y las creencias de los
maestros influyen en la aplicacion de estas practicas. A diferencia de contextos
internacionales, como los descritos por Aguirre et al., (2020) donde su ejecucion es mas
estratégica y consolidada, su aplicacion en el contexto analizado es fragmentada y
esporadica. Esto sugiere que, si bien estas practicas son conocidas, ain no han sido
generalmente aceptadas.

Los resultados coinciden en gran medida con los de Fernandez y Villegas (2024), asi como
con los de Ormaza et al., (2020) quienes destacan la insuficiente formacion profesional, la
excesiva carga de trabajo y la persistencia de modelos tradicionales como obstaculos clave.
Los docentes encuestados no solo confirman estas limitaciones, sino que también las
experimentan directamente en su practica diaria. Esto respalda la hipotesis de que el
problema no radica en la falta de interés, sino en condiciones estructurales desfavorables. Sin
embargo, existe una ligera contradiccion con los argumentos de estos autores respecto a la
resistencia docente, ya que los resultados sugieren limitaciones operativas mds que un
rechazo generalizado al cambio.

En el contexto de Latinoamérica y Ecuador, los resultados obtenidos coinciden con los de
Cérdenas et al. (2023) y Mayorga et al., (2024) lo que demuestra avances en la aplicacion de
métodos activos, que, sin embargo, siguen viéndose obstaculizados por estructuras
tradicionales y limitaciones institucionales. De igual manera, confirman los hallazgos de
Céspedes y Oliver (2023) respecto a los desafios relacionados con los recursos, la
capacitacion y la adaptacion curricular.

En general, los resultados dejan en evidencia desde la experiencia de los docentes
entrevistados como de la literatura contrastada que, a pesar de la valoracién positiva y la
intencion de aplicar métodos activos, su integracion sigue siendo limitada y depende de una
compleja interaccion de factores individuales e institucionales, lo que coincide en parte con

la bibliografia, pero también revela importantes brechas entre la teoria y la practica educativa.

6. Conclusiones

Las metodologias activas se han consolidado como un enfoque esencial dentro de la

educacidn superior, ya que promueven un aprendizaje direccionado al alumno, beneficiando
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su participacion, autonomia y pensamiento critico. Sin embargo, su puesta en marcha de

manera Optima afronta algunas limitaciones ligadas principalmente con la escasa formacion
pedagdgica en los docentes, resistencia a implantar cambios, insuficiencia de recursos a nivel
institucional, por mencionar algunos ejemplos. A pesar que a nivel internacional se han
evidenciado avances importantes que han desencadenado en un mejor rendimiento y
motivacion de los alumnos, en la region y particularmente en Ecuador, persisten practicas
tradicionales que dificultan su adopcion adecuada.

Los resultados de las entrevistas aplicadas muestran que los docentes universitarios
reconocen el valor de los métodos de aprendizaje activo como estrategias para fomentar la
participacion, el pensamiento critico y el aprendizaje significativo. Sin embargo, su
implementacidn es inconsistente y esta influenciada por diversos factores. Estos incluyen
limitaciones institucionales como la falta de recursos, la insuficiente formacion profesional
y la elevada carga de trabajo, asi como factores personales como la experiencia, la motivacion
y la competencia pedagogica. A pesar de una actitud positiva hacia su aplicacion, persisten
barreras estructurales y educativas que dificultan su implementacion sistematica. En
consecuencia, la implementacion de los métodos de aprendizaje activo representa una
compleja interaccion entre la voluntad de los docentes y las condiciones del entorno

educativo, lo que limita su plena integracion en la practica docente.
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