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Resumen
La investigacion tuvo como objetivo
desarrollar estrategias basadas en la integracion
de la Inteligencia Artificial para mejorar las
competencias digitales en los docentes de la
Unidad Educativa Carlos Maria de la
Condamine. Se utilizdé un enfoque mixto,
combinando métodos tedricos, empiricos y
estadisticos para analizar las insuficiencias
existentes y disefiar soluciones efectivas. Los
resultados de la encuesta revelaron que los
docentes presentan limitaciones, ya que solo el
10% esta familiarizado con herramientas de IA,
lo que afecta el desarrollo de competencias
digitales necesarias para enfrentar las
demandas educativas actuales, ademas el 95%
de los docentes considera que necesita acceso a
capacitacion. Ante esta situacion, se disenaron
estrategias validadas por especialistas que
incluyen un programa de capacitacion en IA, el
desarrollo de recursos digitales y el
acompafnamiento pedagdgico continuo. Estas
estrategias fueron validadas por especialistas,
quienes destacaron su viabilidad y potencial
mmpacto en la practica docente. La
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investigacion concluye que la integracion de la
IA representa una herramienta clave para la
transformacion educativa, permitiendo a los
docentes adquirir competencias digitales
avanzadas 'y  promover  metodologias
immnovadoras en el aula. Sin embargo, su
implementacion exitosa requiere respaldo
institucional, recursos sostenibles y una
planificacion estratégica que garantice la
continuidad y adaptabilidad de las iniciativas.

Palabras clave: Inteligencia artificial,
Competencias  digitales,  Capacitacion
docente, Educacion innovadora,

Transformacion educativa.

Abstract
The objective of the research was to develop
strategies based on the integration of Artificial
Intelligence (AI) to improve digital skills in
teachers at the Carlos Maria de la Condamine
Educational Unit. A mixed approach was used,
combining theoretical, empirical and statistical
methods to analyze existing insufficiencies and
design effective solutions. The results of the
survey revealed that teachers have limitations,
since only 10% are familiar with AI tools,
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which affects the development of digital skills
necessary to face current educational demands,
in addition, 95% of teachers consider that need
access to training. Given this situation,
strategies validated by specialists were
designed that include an Al training program,
the development of digital resources and
continuous  pedagogical support. These
strategies were validated by specialists, who
highlighted their viability and potential impact
on teaching practice. The research concludes
that the integration of Al represents a key tool
for educational transformation, allowing
teachers to acquire advanced digital skills and
promote innovative methodologies in the
classroom. However, its successful
implementation requires institutional support,
sustainable resources and strategic planning
that guarantees the continuity and adaptability
of the initiatives.

Keywords: Artificial intelligence, Digital
skills, Teacher training, Innovative
education, Educational transformation.

Sumario
A pesquisa teve como objetivo desenvolver
estratégias baseadas na integracdo de
Inteligéncia  Artificial para melhorar as
habilidades digitais dos professores da Unidade
Educacional Carlos Maria de la Condamine.
Foi utilizada uma abordagem mista,
combinando meétodos teodricos, empiricos e
estatisticos para analisar as deficiéncias
existentes e projetar solugdes eficazes. Os
resultados da pesquisa revelaram que os
professores enfrentam Ilimitagdes, ja que
apenas 10% estdo familiarizados com
ferramentas de IA, o que dificulta o
desenvolvimento de habilidades digitais
necessarias para atender as demandas
educacionais atuais. Além disso, 95% dos
professores acreditam que precisam de acesso
a treinamento. Em resposta a essa situacao,
estratégias validadas por especialistas foram
elaboradas, incluindo um programa de
treinamento em IA, o desenvolvimento de
recursos digitais e suporte educacional
continuo. Essas estratégias foram validadas por
especialistas, que destacaram sua viabilidade e
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potencial impacto na pratica docente. A
pesquisa conclui que a integracio da IA
representa uma ferramenta fundamental para a
transformacao educacional, permitindo que os
professores adquiram habilidades digitais
avancadas e promovam  metodologias
mnovadoras na sala de aula. No entanto, uma
implementacdo bem-sucedida requer apoio

institucional,  recursos  sustentaveis e
planejamento estratégico que garanta a
continuidade e a adaptabilidade das iniciativas.
Palavras-chave:  Inteligencia  artificial,
Competencias  digitais, Formaciao de
professores, Educacio inovadora,

Transformacao educacional.

Introduccion
La evolucion de la tecnologia en el ambito
educativo ha creado la necesidad imperiosa de
que los docentes desarrollen competencias
digitales avanzadas para poder responder a las
demandas de un mundo cada vez mas
digitalizado (Garcia et al., 2022). En la
actualidad, la transformacion digital y el avance
tecnologico ha cambiado radicalmente el
panorama educativo, demandando nuevas
competencias que permitan a los docentes
enfrentar los desafios del siglo XXI. La
Inteligencia Artificial (IA) se ha convertido en
una de las herramientas mas influyentes en este
contexto, facilitando procesos de ensefanza-
aprendizaje mas personalizados y eficientes.
Estudios recientes, como el de Pérez y Cortés
(2023), han demostrado que la integracion de la
IA en el aula puede mejorar significativamente
la capacidad de los estudiantes para asimilar
conocimientos, especialmente cuando se
emplean plataformas adaptativas que ajustan los
contenidos segun el ritmo de aprendizaje de
cada alumno. Un caso representativo es el de la
implementacion de asistentes virtuales basados
en IA en instituciones educativas de Espana,
donde se ha evidenciado un aumento del 30%
en la retencion del conocimiento en
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comparacion con metodos tradicionales (Jardon
et al., 2024).

Asimismo, paises como Finlandia han
desarrollado  programas especificos para
capacitar a sus docentes en el uso de IA,
logrando que el 85% de ellos integren
herramientas digitales en sus metodologias de
ensenanza (Ugalde, 2024). Estos ejemplos
destacan la importancia de dotar a los docentes
de las habilidades necesarias para utilizar la IA
de manera efectiva, permitiéndoles no solo
mejorar la calidad de la educacion, sino también
fomentar un aprendizaje mas inclusivo y
accesible. Sin embargo, en muchos contextos, la
falta de formacion en IA sigue siendo una
barrera significativa. Investigaciones realizadas
en América Latina indican que mas del 70% de
los docentes no ha recibido capacitacion en
herramientas de IA, lo que limita su
implementacion en el aula (Ayuso y Gutiérrez,
2022). Este rezago resalta la urgencia de disefiar
estrategias formativas que faciliten la adopcion
de estas tecnologias, asegurando que los
docentes no  solo comprendan  su
funcionamiento, sino que también puedan
aplicarlas de manera practica en su labor
educativa.

Una de las tecnologias emergentes con mayor
potencial en este contexto es la Inteligencia
Artificial. Esta tecnologia, que ya ha
demostrado su capacidad para personalizar el
aprendizaje y mejorar la retroalimentacion en el
aula, se perfila como una herramienta clave en
el desarrollo de competencias digitales, tanto en
docentes como en estudiantes (Bolafio y Duarte,
2023). En este sentido, diversos estudios Ayuso
y Gutiérrez, (2022); Cenich et al. (2019); Pérez
y Cortés (2023) han explorado la influencia de
la inteligencia artificial en el ambito educativo,
especialmente durante la formacion inicial del
profesorado. Ayuso y Gutiérrez (2022) destacan
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que la incorporacion de la IA en los programas
formativos puede fortalecer las habilidades de
los futuros docentes para crear y utilizar
recursos educativos innovadores. No obstante,
para que esta integracion sea efectiva, es
fundamental proporcionar un acompanamiento
adecuado y revisar los planes de estudio, con el
objetivo de maximizar el impacto de la IA en el
proceso formativo.

Maximizar el impacto de la IA en la formacion
educativa implica su uso estratégico y efectivo
para mejorar el aprendizaje, lo que requiere un
acompanamiento adecuado a los docentes
mediante capacitacion y apoyo continuo, asi
como la revision constante de los planes
docentes para integrar la IA de forma coherente
con los objetivos pedagogicos (Alvarez y
Cepeda, 2024). Esto incluye adaptar los
programas  educativos,  personalizar el
aprendizaje, fomentar la autonomia del
estudiante y utilizar la [A para innovar en
métodos de ensefanza interactivos, todo
orientado a optimizar los resultados académicos
y desarrollar competencias digitales. Ademas,
investigaciones como la de Pérez y Cortés
(2023) han revelado que estas Estas
competencias no solo facilitan el manejo de
herramientas tecnologicas avanzadas, sino que
también permiten a los docentes integrar la IA
de manera estratégica en las practicas
pedagogicas, optimizando la ensefianza y el
aprendizaje. La formaciéon continua en
competencias digitales es esencial para que los
docentes puedan 1implementar recursos
educativos que aprovechen al maximo el
potencial de la IA, adaptandose a las
necesidades individuales de los estudiantes y
promoviendo un aprendizaje mas personalizado
e inclusivo.

Asimismo, estudios mas recientes han
explorado como los sistemas de IA pueden
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mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje en
otros paises, como en Paraguay, donde
Caballero y Britez (2024) destacan la necesidad
de capacitar a los docentes en competencias
relacionadas con la ciencia de datos y el
pensamiento computacional para que puedan
utilizar la IA de manera efectiva en el aula.
Estas investigaciones coinciden en que, si bien
la TA ofrece un enorme potencial pedagogico,
su implementacion exitosa depende en gran
medida de la formacion y competencias
digitales del profesorado. Considerando los
aspectos previamente analizados y frente a las
dificultades detectadas en el ejercicio de la
practica docente en la Unidad Educativa Carlos
Maria de la Condamine, la integracion de la
inteligencia artificial se presenta como una
solucion innovadora para mejorar el desarrollo
de estas competencias digitales entre los
docentes, lo que justifica plenamente su
implementacion. Considerando que, la IA
ofrece herramientas que pueden personalizar la
formacion de los docentes, permitiendo que
cada uno progrese a su propio ritmo y reciba
retroalimentacion adaptada a sus necesidades
individuales. Esta capacidad de personalizacion
es crucial, ya que no todos los docentes tienen
el mismo nivel de familiaridad con las
tecnologias digitales, y la IA puede ayudar a
cerrar estas brechas de manera efectiva.

En coherencia con lo anterior, la IA ayuda a
cerrar las brechas en la formacion docente al
ofrecer herramientas que se adaptan a las
necesidades individuales de cada docente,
permitiéndoles avanzar a su propio ritmo
(Anchundia et al., 2024). Esto es especialmente
importante porque no todos los docentes tienen
el mismo nivel de competencia digital,
proporcionando  recursos,  tutoriales y
retroalimentacion especificos que se ajusten a
sus areas de mejora, contribuyendo a reducir las
diferencias en la familiaridad con la tecnologia.
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Ademas, la IA puede automatizar tareas
administrativas y repetitivas como la correccion
de pruebas, la gestion de la asistencia, la
organizacion de horarios, elaboracion de
rubricas, entre otras (Vinuesa et al., 2020).
Mediante la automatizacion de estas tareas
repetitivas, los docentes pueden dedicar una
mayor cantidad de tiempo a enfocarse en
actividades que demandan creatividad y un
enfoque pedagogico mas profundo, tales como

el diseno de lecciones innovadoras, la
adaptacion personalizada del aprendizaje a las
necesidades de los estudiantes y la

implementacion de metodologias educativas
novedosas  sustentadas en  tecnologias
emergentes. Esto no solo mejora la eficiencia en
el trabajo, sino que también permite a los
docentes desarrollar competencias digitales
avanzadas.

Finalmente, la integracion de la inteligencia
artificial en el desarrollo de competencias
digitales docentes es fundamental para que la
Unidad Educativa Carlos Maria de Ila
Condamine mantenga su competitividad y
relevancia en el panorama educativo actual. Al
adoptar estas tecnologias, la institucion no solo
eleva la calidad de la educacion que brinda, sino
que también se consolida como un referente
para la innovacion educativa, demostrando su
compromiso con la formacion continua y el
desarrollo profesional de su cuerpo docente. En
este sentido, la presente investigacion busca
explorar la integracion de la IA en el desarrollo
de competencias digitales en los docentes de la
Unidad Educativa Carlos Maria de Ila
Condamine. A través de esta investigacion, se
busca identificar las oportunidades y desafios
que enfrentan los docentes en el uso de la IA en
su practica pedagdgica, asi como proponer
estrategias que favorezcan su capacitacion y el
uso efectivo de esta tecnologia en el contexto
educativo ecuatoriano.
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En la Unidad Educativa Carlos Maria de la
Condamine, la integracion de la Inteligencia
Artificial en el proceso educativo ha sido
identificada como una estrategia clave para
mejorar la calidad de la ensefianza y fomentar
un entorno de aprendizaje mas dindmico y
adaptado a las exigencias contemporaneas. Esta
implementacién no se limita Unicamente a
introducir herramientas tecnologicas en las
aulas, sino que tiene como finalidad central
desarrollar competencias digitales en los
docentes, capacitandolos para utilizar la IA de
manera critica y reflexiva en su labor
pedagogica. Sin embargo, a pesar de las
Iniciativas 'y avances en la integracion
tecnologica, se evidencian desafios importantes
que dificultan la plena adopcion de la IA como
recurso educativo. Uno de los principales
problemas es la falta de formacion
especializada en IA para los docentes. Aunque
algunos profesores cuentan con conocimientos
basicos en tecnologia, muchos no tienen la
capacitacion necesaria para aplicar
herramientas de IA de forma efectiva en el aula
(André y Romy, 2020). Esto limita las
posibilidades de personalizar el aprendizaje,
realizar evaluaciones mas precisas o aprovechar
las capacidades de la IA para generar
retroalimentacion automatizada y adaptativa.

Ademas, el contexto socioeconomico, la
formacion  docente insuficiente y la
infraestructura tecnologica de la institucion
plantean desafios significativos para la
integracion efectiva de la IA. Muchos docentes
enfrentan limitaciones en su preparacion
profesional para manejar  herramientas
tecnologicas avanzadas, lo que dificulta su
capacidad para implementar estas soluciones de
manera Optima en sus practicas pedagogicas. La
falta de programas de capacitacion continua
enfocada en competencias digitales y en el uso
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de la inteligencia artificial exacerba esta
problematica.

Asimismo, las carencias en  recursos
tecnologicos, como equipos obsoletos o la
conexion Inestable a internet, limitan las
posibilidades de aprovechar al maximo estas
herramientas. Esta combinacion de factores no
solo refuerza las desigualdades en el acceso a la
formacion tecnologica, sino que también reduce
el 1mpacto transformador que estas
innovaciones podrian tener en el proceso
educativo. Ante este escenario, se hace
imperativo replantear las estrategias de
formacion docente, disefiando programas que
vayan mas alla de la mera familiarizacion con
las herramientas de inteligencia artificial. Es
fundamental que estas capacitaciones fomenten
un uso critico, reflexivo y contextualizado de la
tecnologia, alineado con las necesidades
especificas de cada entorno educativo. Esto
implica integrar enfoques pedagdgicos que
permitan a los docentes comprender no solo el
funcionamiento técnico de las herramientas,
sino también su potencial para transformar las
practicas de ensehanza, personalizar el
aprendizaje y abordar las brechas educativas
existentes.

El objetivo de la investigacion es desarrollar
estrategias basadas en la integracion de la
Inteligencia Artificial para mejorar el desarrollo
de competencias digitales en los docentes de la
Unidad Educativa Carlos Maria de Ila
Condamine. Mientras que, los objetivos
especificos se cenfraron en: fundamentar las
bases tedricas que sustentan el disefio de
estrategias basadas en la integracion de la
Inteligencia Artificial para mejorar el desarrollo
de competencias digitales en los docentes;
determinar las causas de las insuficiencias en el
desarrollo de las competencias digitales que
presentan los docentes de la Unidad Educativa
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Carlos Maria de la Condamine; disefar las
estrategias basadas en la integracion de la
Inteligencia Artificial para mejorar el desarrollo
de competencias digitales en los docentes de la
Unidad Educativa Carlos Maria de la
Condamine, y valorar la factibilidad de las
estrategias basadas en la integracion de la
Inteligencia Artificial mediante el criterio de
expertos para mejorar
competencias digitales en los docentes de la
Unidad Educativa Carlos Maria de la
Condamine.

el desarrollo de

Materiales y Métodos
La investigacion adoptdo un enfoque mixto,
combinando métodos cualitativos y
cuantitativos para analizar de manera integral
las competencias digitales de los docentes y su
relacion con la integracion de la inteligencia
artificial en el aula. El enfoque cualitativo
permitid explorar las percepciones y actitudes
de los docentes hacia la IA, asi como recabar
opiniones de expertos sobre las estrategias
propuestas (Hernandez y Mendoza, 2020). Por
otro lado, el enfoque cuantitativo facilité la
recopilacion y analisis de datos numéricos
obtenidos mediante encuestas, ofreciendo una
perspectiva detallada del estado actual de las
competencias digitales. En cuanto a los
meétodos, se emplearon el método analitico-
sintético, que descompuso los componentes
teoricos y practicos relacionados con las
competencias digitales mediante la IA,
permitiendo analizar cada elemento de forma
individual y sintetizar la informacion para
identificar relaciones entre conceptos (Arias y
Covinos, 2021). Ademas, se utilizé el método
de modelacion y el enfoque de sistema para
estructurar estrategias dirigidas al
fortalecimiento de dichas competencias,
conceptualizando  la  interacciébn  entre
herramientas tecnologicas, necesidades
educativas y objetivos formativos. El método
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inductivo-deductivo complemento el analisis al
generar  generalizaciones  basadas  en
observaciones y datos recolectados, asi como
evaluar casos especificos aplicando principios
generales relacionados con la integracion
tecnologica (Vizcaino et al., 2023).

El tipo de investigacion fue aplicada, al
enfocarse en el diseno de estrategias
implementables en un contexto educativo real,
y descriptiva, al caracterizar el nivel de
competencias digitales de los docentes y su
relacion con el uso de herramientas de IA en la
practica pedagogica. Las técnicas empleadas
incluyeron la aplicacion de encuestas dirigidas
a los docentes, las cuales recopilaron
informacion sobre su conocimiento, uso de
herramientas de IA y necesidades formativas.
Ademas, se realizo una consulta a expertos en
inteligencia artificial y formacion docente para
validar las estrategias propuestas. Estos
expertos proporcionaron recomendaciones
clave para garantizar la pertinencia, efectividad
y alineacion de las estrategias con las mejores
practicas pedagdgicas y tecnologicas. La
poblacion de estudio estuvo conformada por los
20 docentes que laboran en la Unidad Educativa
Fiscal Carlos Maria de la Condamine. Debido al
tamafio reducido de la poblacion, se optd por un
censo que abarco al 100% de los docentes,
asegurando representatividad y precision en los
resultados obtenidos.

Resultados y Discusion
A continuacion, se presentan los resultados
obtenidos en la encuesta aplicada a los docentes
de la Unidad Educativa Carlos Maria de la
Condamine, organizados en cuatro dimensiones
principales: conocimientos sobre Inteligencia

Artificial, uso de herramientas de IA,
necesidades formativas y percepciones y
expectativas.
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Tabla 1. Conocimientos sobre Inteligencia

Artificial
' . | Frecuen | Porcent |
Pregunta Categoria cia aje (%)
Muy
familiarizado 2 10
(a)
s Algo
0Qu_e L fan familiarizado 8 40
familiarizado (a)
(a) esta con
el concepto P Il’o co d 2 35
de TA? amiliarizado
(a)
Nada
familiarizado 3 15
(a)
(Ha recibido Si 4 20
algun tipo de
capacitacion No 16 80
sobre IA?

Fuente: Elaboracion propia.

Los resultados reflejan un bajo nivel de
familiaridad con la Inteligencia Artificial por
parte de los docentes. Solo el 10% afirm¢ estar
muy familiarizado, mientras que el 75% se
ubicé en las categorias de poco o nada
familiarizado. Este déficit de conocimiento se
correlaciona directamente con la falta de
formacion, ya que el 80% de los docentes no ha
recibido capacitacion sobre IA. Estos hallazgos
evidencian una desconexion entre las demandas
educativas actuales, que exigen competencias
digitales avanzadas, y la preparacion de los
docentes en esta area. La ausencia de formacion
limita la capacidad de los docentes para
aprovechar el potencial transformador de la TA
en el aula, obstaculizando su integracion
efectiva en los procesos pedagogicos.

Tabla 2. Uso de Herramientas de IA

Pregunta Categoria Fl'e(fuen P!m:ent
cia aje (%)
;Utiliza Si 3 15
actualmente ‘
herramientas
de IA en su No 17 85
practica?
Siempre 1 5
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,Con qué  Frecuenteme
. 2 10
frecuencia nte
usa Raramente 5 25
herramientas
de IA en sus Nunca 12 60
clases?
. Frecuenc | Porcentaj
Pregunta Categoria ia e (%)
Muy
familiarizado 2 10
(a)
s Algo
QUERA | o iliarizado | 8 40
familiarizado (a)
(a) esta con
el concepto £ _Il’_ocg d - 35
de TA? amiliarizado
(a)
Nada
familiarizado 3 15
(a)
(Ha recibido Si 4 20
algun tipo de
capacitacion No 16 80
sobre IA?

Fuente: Elaboracion propia.

El 85% de los docentes no utiliza herramientas
de TA en su practica pedagogica, y el 60%
afirmo que nunca las ha implementado. Solo un
15% manifesto algun nivel de uso, aunque con
frecuencia limitada, ya que solo un 5% usa estas
herramientas siempre. Este panorama subraya
la falta de integracion tecnologica en las aulas,
lo que puede estar vinculado a la escasa
formacion y la baja familiaridad con la IA
previamente sefialadas. La resistencia al uso de
estas herramientas podria tener implicaciones
negativas en la calidad educativa, ya que los
estudiantes no estarian expuestos a estrategias
pedagogicas que aprovechen las ventajas de la
personalizacion y la innovacion que ofrece la
IA.

Tabla 3. Necesidades Formativas

] . Frecuenci | Porcentaj
Pregunta Categoria a e (%)
. Si, mucha 12 60
(Considera Algo de
que. capacitacio 7 35
necesita o
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capacitacio | No, tengo 1 5
nenIA? suficiente
Uso de
herramienta 14 70
s
Aspectos —
de ?nterés Ap ll(facllone 10 50
sobre la IA 5 [:()rzlictlcas
Eticay
manejo de 8 40
datos

Fuente: Elaboracion propia.

El 95% de los docentes considera que necesita
algun tipo de capacitacion en el uso de la IA, lo
que subraya la percepcion de insuficiencia en su
preparacion actual. El 70% de los participantes
identifico el uso de herramientas especificas
el principal interés, seguido de
aplicaciones practicas 50% y manejo ético de
datos 40%. Estos resultados indican un interes
significativo en adquirir habilidades practicas
que puedan ser implementadas de forma
inmediata en el aula. Sin embargo, también se
1dentifica la necesidad de abordar temas éticos,
lo que resalta una preocupacion por el manejo
responsable de la IA. La alta demanda de
formacion evidencia un vacio en las estrategias
institucionales para promover competencias
digitales, lo que representa una oportunidad
clave para desarrollar programas formativos
pertinentes.

como

Tabla 4. Percepciones y Expectativas

\ . Frecuenci | Porcentaj
Pregunta Categoria a e (%)
(JLa 1A Si,
tiene completamen 15 75
potencial te |
para Parcialmente 4 20
mejorar -
los
procesos No estoy 1 5
educativos seguro(a)

o

Fuente: Elaboracion propia.
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El 75% de los docentes percibe que la IA tiene
un alto potencial para mejorar los procesos
educativos, mientras que el 20% la considera
parcialmente beneficiosa. Sin embargo, un 5%
aun expresa incertidumbre al respecto. Este
optimismo generalizado contrasta con la baja
implementacion de herramientas de IA
observada en las otras dimensiones, lo que
sugiere una brecha entre las expectativas y la
realidad practica. Esto podria atribuirse a
barreras estructurales, como la falta de recursos
tecnologicos, o a la falta de competencias
digitales en los docentes. Este hallazgo refuerza

la importancia de desarrollar iniciativas
formativas que alineen las percepciones
positivas con habilidades practicas,

garantizando asi que la IA cumpla su promesa
como agente de cambio en la educacion. En
general, los resultados reflejan un panorama
donde los docentes reconocen el valor de la IA
la educacion, pero carecen de los
conocimientos y las herramientas necesarias
para implementarla eficazmente en su practica
pedagogica (Caballero & Britez, 2024). Este
desbalance destaca la necesidad urgente de
programas de formacion continua que aborden
tanto habilidades técnicas como aspectos €ticos
y practicos, permitiendo que los docentes
puedan responder a las demandas de un entorno
educativo que se encuentra en constante
transformacion.

cn

Estrategia para la Integracion de Ila
inteligencia artificial en el desarrollo de
competencias digitales de los docentes

Basandose en los hallazgos de la encuesta, se
propone una estrategia centrada en fortalecer las
competencias digitales de los docentes a través
del uso de la Inteligencia Artificial. Para lograr
este objetivo, se diseflara un programa de
capacitacion en [A que sea estructurado y
complete, integrando tanto conocimientos
teoricos como practicos sobre su aplicacion en
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el ambito educativo. El objetivo general de este
programa es fortalecer las competencias
digitales de los docentes, familiarizandolos con
los conceptos fundamentales de la IA y su
potencial para enriquecer el proceso educativo.
Ademas, se busca capacitarlos en el uso de
herramientas especificas de IA que se puedan
implementar eficazmente en el aula. Para ello,

2025

basadas en IA que permitan personalizar y
mejorar los procesos de ensenanza-aprendizaje.
Finalmente, el programa también proveera
recursos y técnicas para evaluar el impacto de la
IA sobre el aprendizaje, asegurando asi que los
docentes cuenten con las herramientas
necesarias para medir la efectividad de estas
nuevas metodologias en su practica educativa

es esencial disefar estrategias didacticas
Tabla 5. Estructura del programa
Modulo Contenido Duracioén
Médulo L Conceptos basicos de IA. .
Fundamentos de la . .. ., 2 sesiones (2 horas
. . Principales aplicaciones de la IA en la educacion.
Inteligencia Principios €ticos y manejo responsable de datos cada una)
Artificial P ¥ manejo resp :
Uso de generadores de contenido como ChatGPT y DALL-E para diseiio
. didactico.
Modulo 2: ., . ., .
Introduccion a plataformas adaptativas para personalizacion del | 3 sesiones (2 horas

Herramientas de IA
para Docentes

aprendizaje.

Exploracion de chatbots educativos y asistentes virtuales.

Taller practico: Creacion de materiales educativos interactivos con IA.
Diseilo de actividades didacticas utilizando IA.

Integracion de herramientas de IA en proyectos interdisciplinarios.

Buenas practicas para fomentar el pensamiento critico y ético en estudiantes

Taller practico: Planificacion de clases apoyadas en IA.

Indicadores para evaluar el impacto de la IA en el aprendizaje.
Técnicas para recopilar v analizar datos sobre el desempeiio estudiantil.
Creacion de portafolios digitales para documentar resultados.

cada una)

3 sesiones (2 horas
cada una)

2 sesiones (2 horas
cada una)

Modulo 3:

Estrategias

pedagogicas con IA | al usar IA.
Modulo 4

Evaluacion y

seguimiento del

impacto

Fuente: Elaboracion propia.

La metodologia del programa se basa en un
enfoque activo que prioriza talleres
participativos, combinando teoria y practica
para garantizar una experiencia de aprendizaje
efectiva. Se implementara una modalidad mixta
que incluira clases presenciales y virtuales,
ofreciendo flexibilidad en los horarios para
adaptarse a las necesidades de los docentes.
Ademas, se proporcionara un acompanamiento
personalizado a traves de sesiones de tutoria, las
cuales tendran como objetivo resolver dudas
especificas que surjan durante el proceso de
capacitacion. El aprendizaje colaborativo sera
un componente fundamental, fomentando el
trabajo en grupos para disefar proyectos
Pagina 386

Taller practico: Disefio de instrumentos de evaluacion basados en IA.

pedagogicos que integren herramientas de
Inteligencia Artificial. La evaluacion del
programa se realizara mediante varios
parametros. Se considerard la asistencia a las
sesiones, el desarrollo de un proyecto
pedagogico que integre herramientas de [A, y la
participacion activa en actividades practicas y
foros de discusion. A lo largo del programa, se
llevara a cabo una retroalimentacion continua a
través de encuestas y entrevistas, permitiendo
ajustes que enriquezcan la experiencia
formativa. Los resultados esperados incluyen
un aumento significativo en el nivel de
familiaridad de los docentes con la IA y sus
aplicaciones, asi como un uso regular de
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herramientas de IA en el disefio de actividades
didécticas. Se anticipa que los docentes generen
materiales  innovadores que respondan
adecuadamente a las necesidades del aula,
mejorando la percepcion sobre la utilidad y
viabilidad de la IA en su practica profesional.
En términos de impacto, el programa permitira
a los docentes desarrollar competencias
digitales solidas, lo que facilitara
integracion efectiva de la IA en la educacion.
Esto contribuird a mejorar los procesos de
ensefianza-aprendizaje, logrando un impacto
significativo en la formacién de estudiantes
preparados para un entorno tecnologico y
globalizado.

una

Resultados de la viabilidad y efectividad de
la propuesta validada por especialistas
Cinco especialistas en Inteligencia Artificial y
formacion docente evaluaron la propuesta
segun criterios de viabilidad y efectividad,
calificando cada aspecto en una escala del 1 al
5 (1: Muy Bajo, 5: Muy Alto). Los aspectos
evaluados fueron: pertinencia, aplicabilidad,
impacto en la formacion docente, factibilidad
técnica y sustentabilidad.

Tabla 6. Evaluacion de la Viabilidad de la

Propuesta

Criterio El E2 E3 E E |[Pr | (%
4 5 o |)

Pertinencia | 5 4 5 5 4 |46 92
%
Aplicabilida | 4 4 5 4 14 |42 84
d %
Factibilidad | 4 5 5 4 4 44 | 88
técnica %
' Sustentabili | 4 |4 |4 |5 |4 42 84
dad %
Promedio | 42 42 47 4. | 4. | 43 87
general 5 5 5 510 |5 | %

Fuente: Elaboracion propia.

La evaluacion de wviabilidad mostr6 un
promedio general de 4.35 puntos 87%, lo que
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refleja un alto grado de aceptacion por parte de
los especialistas. La pertinencia obtuvo la
calificacion mas alta 92%, destacando que la
propuesta responde a necesidades reales en la
formacion docente. La factibilidad técnica
también se valoré positivamente 88%,
indicando que las herramientas y recursos
propuestos son accesibles y funcionales. Sin
embargo, la sustentabilidad, aunque alta 84%,
requiere asegurar un respaldo institucional a
largo plazo para mantener el programa.

Tabla 7. Evaluacion de la Efectividad de la

Propuesta
Criterio E1 E2 E |E4 | E5 | Pr | (%)
3 o.

Impacto | 5 5 5 |4 5 4.8 | 96%
en la

formacio

n

Innovaci | 5 4 5 5 4 4.6  92%
on

pedagoégi

ca

'Relevanc 4 |5 5 5 |4 |46 92%
ia parala

TA

Promedi 46 |46 5 |46 |43 46 934
o general | 7 7 0 |7 3 7 %

Fuente: Eiaboraci()n-pro;—)ia.

En términos de efectividad, la propuesta
alcanzo un promedio general de 4.67 puntos
93.4%, con el criterio de impacto en la
formacion docente obteniendo la maxima
calificacion 96%. Esto refleja que la propuesta
tiene un alto potencial para transformar la
practica pedagogica de los docentes mediante el
uso de IA. La innovacion pedagogica y la
relevancia también fueron altamente valoradas
92%, indicando que la propuesta introduce
enfoques novedosos y alineados con las
tendencias educativas actuales. La integracion
de tecnologias emergentes en la educacion,
especialmente la Inteligencia Artificial, ha
demostrado ser una estrategia efectiva para el
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desarrollo de competencias digitales en
docentes y estudiantes. Segun Bolafio y Duarte
(2023), la IA tiene el potencial de personalizar
el aprendizaje, proporcionar retroalimentacion
inmediata y fomentar la innovacion pedagogica,
aspectos clave para transformar las practicas
educativas. Estos hallazgos coinciden con los
resultados obtenidos en esta investigacion,
donde se evidencid una alta aceptacion y
viabilidad de las estrategias propuestas,
alcanzando un promedio de viabilidad del 87 %
y de efectividad del 93.4 %. En linea con los
objetivos planteados, Ayuso y Gutiérrez (2022)
sostienen que la formacion inicial de los
docentes debe incorporar la IA como un eje
fundamental para fortalecer sus capacidades en
el disefio y aplicacion de recursos educativos
innovadores. Esto respalda la necesidad de
implementar un programa de capacitacion en [A
que no solo aborde el uso técnico de las
herramientas, sino que también facilite la
integracion pedagogica de las mismas en
coherencia con los objetivos curriculares. En
este sentido, la propuesta validada destaca la
pertinencia de estas estrategias, con una
calificacion del 92 %, reflejando su alineacion
con las necesidades identificadas en la Unidad
Educativa Carlos Maria de la Condamine.

La efectividad del impacto de la IA en la
formacion educativa requiere de competencias
digitales robustas en los docentes, tal como lo
afirman Pérez y Cortés (2023). Estos autores
argumentan que los docentes con habilidades
digitales avanzadas estan mejor preparados para
implementar la IA de manera efectiva en el aula,
optimizando los procesos de ensenanza y
aprendizaje. Este aspecto fue corroborado por
los  especialistas  evaluadores,  quienes
identificaron que las estrategias disefiadas
tienen un impacto significativo en la formacion
docente, alcanzando un promedio de 96 % en
este criterio. Asimismo, los hallazgos de
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Caballero y Britez (2024) resaltan Ia
importancia de capacitar a los docentes en areas
como ciencia de datos y pensamiento
computacional, competencias que son
fundamentales para el uso eficaz de la IA en
contextos educativos. Estos hallazgos estan
alineados con uno de los objetivos especificos
de la investigacion, que busca identificar las
causas de las deficiencias en las competencias
digitales de los docentes. La evaluacion
realizada por los especialistas destaca la
mmnovacion pedagogica como una fortaleza
clave de la propuesta, con un promedio del 92
%, lo que indica su capacidad para transformar
las practicas docentes tradicionales mediante el
uso estratégico de la IA. Por lo tanto, la
valoracion de la factibilidad de la propuesta
confirmo su aplicabilidad practica en el
contexto educativo estudiado, con un promedio
del 84 % en sustentabilidad. Sin embargo, se
identifico la necesidad de fortalecer el respaldo
institucional y asegurar recursos a largo plazo
para garantizar la continuidad del programa.
Estos resultados subrayan la importancia de
desarrollar estrategias sostenibles, que no solo
mejoren las competencias digitales de los
docentes, sino que también contribuyan al
cumplimiento de los objetivos planteados en
esta investigacion.

En comparacion con estudios previos que
sugieren la adopcion de la IA sin un plan de
implementacion a largo plazo, esta propuesta
incluye mecanismos especificos para la
sostenibilidad del programa, asegurando su
impacto continuo en la comunidad educativa.
Uno de los aspectos clave es la formacion de
una red de docentes capacitados que actuen
como multiplicadores del conocimiento dentro
de la institucion, reduciendo la dependencia de
capacitaciones externas. Asimismo, se propone
la integracion de modulos de IA dentro de los
programas de formacion docente, de manera
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que la preparacion en competencias digitales se
convierta en un componente estructural del
desarrollo  profesional. Finalmente, para
garantizar la permanencia del programa en el
tiempo, es esencial promover una cultura de
innovacion dentro de la institucion, fomentando
espacios de experimentacion y colaboracion
docente en torno a la IA. Esto no solo
contribuira a la consolidacion de las estrategias
propuestas, sino que también permitira que la
comunidad educativa se mantenga a la
vanguardia en el uso de tecnologias emergentes.

Conclusiones
La fundamentacion tedrica de las estrategias
propuestas  permitio identificar que la
Inteligencia  Artificial  constituye  una
herramienta transformadora en la educacion,
capaz de personalizar los procesos de
aprendizaje, fomentar la innovacion pedagogica
y desarrollar competencias digitales en los
docentes. Este enfoque estd respaldado por
investigaciones actuales que destacan el papel
de la IA en la mejora de la calidad educativa,
confirmando su pertinencia y relevancia en el
contexto analizado. Se recomienda que futuras
investigaciones profundicen en el impacto de la
IA en areas especificas del curriculo,
explorando su influencia en el aprendizaje de
los estudiantes y en la adaptacion de las
metodologias docentes. El analisis de las
insuficiencias revelo que los docentes enfrentan
limitaciones en el uso de tecnologias avanzadas
debido a la falta de capacitacion especifica en
IA y la carencia de recursos institucionales.
Estas deficiencias, identificadas mediante
encuestas y entrevistas, subrayan la necesidad
de implementar programas formativos que
aborden no solo el conocimiento técnico, sino
también la integracion pedagodgica de estas
herramientas en el aula. Como recomendacion,
se sugiere desarrollar estudios que analicen
estrategias efectivas para la formacion docente
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en IA, comparando diferentes enfoques
pedagogicos y evaluando su impacto a largo

plazo.

Las estrategias propuestas, que incluyen
programas de capacitacion, desarrollo de
digitales 'y  acompanamiento
pedagogico continuo, demostraron ser viables y
efectivas. Los resultados obtenidos
evidenciaron un alto grado de aceptacion y
potencial 1mpacto el desarrollo de
competencias digitales de los docentes,
alineandose con los objetivos pedagogicos de la
Unidad Educativa Carlos Maria de Ila
Condamine. Para fortalecer estos hallazgos,
futuras investigaciones podrian centrarse en
evaluar la efectividad de estas estrategias en
distintos niveles educativos y contextos
institucionales, midiendo su impacto en la
mejora de la enseflanza y el aprendizaje. La
validacion de la propuesta por parte de
especialistas  confirmé su wviabilidad y
efectividad, destacando su aplicabilidad en el
contexto educativo y su contribucion al
mejoramiento de las practicas docentes. Sin
embargo, se identifico la necesidad de
garantizar el respaldo institucional, recursos
sostenibles y una planificacion estratégica que
permita la continuidad y escalabilidad de las
iniciativas. Como recomendacion, se sugiere la
realizacion de estudios que aborden Ia
sostenibilidad a largo plazo de programas de
capacitacion en IA, analizando modelos de
financiamiento, colaboracion interinstitucional
y politicas educativas que fomenten Ia
Integracion tecnoldgica en la ensenanza.

recursos

cn
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