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Resumen

El articulo se realizd con el propdsito de analizar la formacion docente para el fomento de la
inclusién en el campo educativo. En este contexto, ademas de la implementacion de politicas
y la ejecucion de acciones estratégicas para fomentar la educacion inclusiva, es necesaria la
participacion activa de la comunidad educativa, principalmente de los educadores que
cumplen un rol determinante en la creacion de entornos aulicos inclusivos. No obstante, en
la practica a menudo se presentan diversos desafios puesto que no todos los docentes cuentan
con una formacion en temas de inclusién, lo que limita la aplicacion de este enfoque de
manera efectiva; por lo tanto, es preciso profundizar en el estudio de la formacién de docentes
inclusivos, abordando aspectos asociados con las practicas pedagdgicas, las estrategias de
capacitacion, e incluso los retos que aun se presentan. Para obtener informacion relevante
acerca de este tema, se aplicé una metodologia basada en un disefio no experimental de
enfoque cualitativo y alcance descriptivo; se aplico el método I6gico deductivo considerando
que se realiz6 un analisis desde una perspectiva general para la formulacion de conclusiones
particulares. Se aplicé la técnica de revision documental bajo el modelo PRISMA, con el cual
se selecciond un total de 9 articulos cientificos; los principales resultados actualmente se
busca formar nuevas generaciones de educadores con enfoque inclusivo, capaces de
reconocer la diversidad y ser lo suficientemente flexibles para ajustar sus estrategias

pedagdgicas a las necesidades de los estudiantes.
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Abstract

The article was written to analyze teacher training to promote inclusion in the educational
field. In this context, in addition to implementing policies and executing strategic actions to
promote inclusive education, the active participation of the educational community is
necessary, especially educators, who play a crucial role in creating inclusive classroom
environments. However, in practice, various challenges often arise since not all teachers have
training in inclusion issues, which limits the effective application of this approach; therefore,
it is necessary to delve deeper into the study of inclusive teacher training, addressing aspects
associated with pedagogical practices, training strategies, and even the challenges that still
exist. To obtain relevant information about this topic, a methodology based on a non-
experimental design with a qualitative approach and descriptive scope was applied; the
logical-deductive method was applied considering that an analysis was carried out from a
general perspective to formulate particular conclusions. The documentary review technique
was applied under the PRISMA model, with which a total of 9 scientific articles were
selected; the main results are currently seeking to train new generations of educators with an
inclusive approach, capable of recognizing diversity and being flexible enough to adjust their

pedagogical strategies to the needs of students.

Keywords: training; teacher training; pedagogical practice; education
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Introduccion

La inclusion en la educacion establece una premisa con la cual se busca que todas las personas
puedan acceder a una formacién de calidad en todos los niveles, esto implica realizar las
adaptaciones que sean necesarias para eliminar las barreras que impiden que las personas con
discapacidad, con necesidades educativas especiales (NEE) o aquellos que se encuentren en
una situacion por la cual hayan sido excluidos o discriminados, puedan recibir una educacién
que se ajuste a sus capacidades y necesidades de aprendizaje individuales (Escalante,
Villafuerte, & Escalante, 2022).

Una parte fundamental de este enfoque se centra en que todas las instituciones educativas
regulares deben contar con los recursos y el personal capacitado para recibir a los estudiantes
sin distincion alguna, esto considerando que a lo largo de los afios ha prevalecido un sistema
segregado con el que se relegaba a los estudiantes con discapacidad y/o con NEE a asistir
Unicamente a instituciones especializadas, lo cual no solo perpetua la exclusion sino que
ademas limita la convivencia entre pares (LOpez & Garcia, 2024).

Para lograr una inclusion efectiva en el campo educativo se requiere abordar una serie de
aspectos que van mas alla del acceso a recursos, puesto que también se necesita realizar
adaptaciones a los programas curriculares, garantizar que los establecimientos educativos
cuenten con las condiciones apropiadas para recibir a estudiantes con discapacidad y/o con
NEE, contar con politicas para hacer frente a la discriminacién y exclusion, y principalmente
contar con docentes capacitados en temas de inclusion que puedan reconocer las necesidades
diversas de cada estudiante y promuevan la creacion de entornos aulicos inclusivos (Moncada
& Medina, 2024).

En la investigacion realizada por Crespo (2023), se resalta la necesidad de fomentar una
formacion docente integral que les permita a los nuevos educadores desarrollar las
habilidades y competencias necesarias para reconocer y atender la diversidad en las aulas.
Asi mismo, se sostiene la importancia de combinar el uso de herramientas TIC y la

implementacion de metodologias centradas en la practica reflexiva para la formacion de
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docentes conscientes de las realidades y necesidades educativas y comprometidos tanto con
la institucion como con la comunidad a la que pertenecen (Crespo et al., 2024).

Por su parte, Hernandez y Samada (2021) destacan la importancia de que los docentes
cuenten con un amplio conocimiento acerca de las politicas inclusivas, asi como las
metodologias y herramientas que se encuentran alineadas a este enfoque para mejorar de
forma continua su practica pedagogica y la de sus colegas.

Otro de los aspectos fundamentales que se deben tomar en cuenta para fomentar la educacion
inclusiva, se basa en la formacion de docentes que se alineen a los principios de no
discriminacion e igualdad, y los valores del respeto y la tolerancia (Hernandez & Samada,
2021). Para Arcos et al., (2023) los educadores deben capacitarse continuamente para
actualizar sus conocimientos y buscar alternativas que contribuyan a solucionar los
problemas educativos que se presentan, principalmente aquellos que limitan la inclusion y
afectan la calidad de la educacion.

Sin embargo, en el estudio de Arcos et al., (2023) se menciona que en el contexto educativo
ecuatoriano aun existe cierto grado de desconocimiento por parte de un segmento de
educadores con relacion a la inclusion, también existen docentes que se alinean a un enfoque
de ensefianza tradicional y como consecuencia muestran mayor renuencia y/o temor a los
cambios que se requieren implementar para garantizar una inclusion efectiva.

Desde esta perspectiva, se puede sefialar que la actitud que adopten los docentes frente a la
inclusion juega un papel determinante, ya que si no existe la apertura, el compromiso, la
participacion activa y el trabajo conjunto que se requiere, dificilmente se podra hacer frente
a las barreras y desafios que limitan la educacion inclusiva en la actualidad. Segun Bert y
Alvarado (2019) esto demanda un cambio sustancial en la formacién docente, el cual debe
orientarse hacia la capacitacion de los futuros educadores en nuevas formas de investigacion,
innovacion, pensamiento y accion sustentadas en el compromiso adquirido de contribuir en
la transformacion de las practicas pedagdgicas para asegurar el acceso a una educacion

inclusiva y de calidad para todas las personas sin distincién.
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Es importante sefialar que existen instituciones de educacion superior como la Universidad
Nacional de Educacion (UNAE) que han promovido el desarrollado proyectos investigativos
como el de “Escuela de educacion basica de innovacion UNAE: un proyecto de educacion
inclusiva para la atencion a la diversidad”, con el cual se pretende contribuir con el
fortalecimiento del modelo pedagdgico en este centro de formacion por medio de la
investigacion que permita identificar las barreras que limitan la inclusion en los procesos
educativos y orientar el desarrollo de propuestas para la atencion a la diversidad (Gonzalez,
et al., 2022).

Con base en estos antecedentes, se formula como pregunta de investigacion ¢cuan importante
es la formacion docente para el fomento de la inclusion en el campo educativo?; cabe sefialar
que al profundizar y conocer su importancia se podra identificar las practicas pedagdgicas,
las estrategias de capacitacion, e incluso los retos que aun se presentan y que de una u otra
forma limitan la inclusion. Para obtener la informacion necesaria que permita dilucidar la
interrogante planteada, se realizara una revision documental mediante la cual se seleccionan
los articulos cientificos de mayor relevancia teorica que se hayan publicado en los Gltimos

anos en diferentes revistas indexadas.

Material y métodos

Material

El presente articulo se aborda desde un enfoque cualitativo, bajo un disefio no experimental,
teniendo en consideracion que no se efectuaron cambios significativos de la direccion del
mismo a mitad o al culminarlo. De igual manera el articulo se abordé bajo un alcance
descriptivo, teniendo en cuenta la necesidad de disponer informacion referente a la
importancia de la formacién docente para la promocion de la inclusion en el campo
educativo, para lo cual se consideraron diversas fuentes que permitieran en primer lugar
disponer de una base de referencia sobre el tema abordado, para posteriormente establecer

un contraste con la informacion primaria obtenida en el apartado de discusién para asi
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identificar similitudes y diferencias en los resultados encontrados por otros investigadores
que se hayan centrado en analisis similares.
Cabe argumentar que la modalidad del presente articulo fue exclusivamente documental,
teniendo en consideracion que la informacién de analisis se obtendrd desde las fuentes
secundarias, en otras palabras, desde otros articulos que se considerar recursos bibliograficos
de alto valor cientifico y que por el tipo de datos que se suelen demandar en estos precisan
durante su desarrollo, garantizan que sean sustentados a partir de arduos estudios y contrastes
tanto desde fuentes primarias como secundarias.
En lo que respecta a los instrumentos a considerarse, teniendo en cuenta el enfoque y alcance
antes definido, se aplicd la técnica de andlisis de contenido, que tiene por objetivo, efectuar
una busqueda de la informacion de referencia para llevar a cabo posteriormente su
evaluacion, para esto, también se consideracion la declaracion PRISMA, la misma que
consiste en una matriz en la cual se ubica la informacién mas relevante de los recursos
bibliograficos considerados. Esta declaracion sugiera elaborar una matriz con varias filas, en
las que se van ubicando los datos mas representativos de la informacion considerada, como
por ejemplo el titulo, afio, objetivo, metodologia y resultados mas relevantes considerados de
los articulos referenciados.
Cabe argumentar, que previo al disefio de la declaracion PRISMA, las fuentes de
investigacion a consultarse para la eleccion de los articulos fueron especificamente Scielo,
Ciencia Latina, Scopus, Redalyc y Researchgate, buscando directamente en sus plataformas
como a través de bibliotecas como Google Académico, para lo cual, se consideraron algunos
criterios de seleccion, los mismos que se exponen a continuacion:
Criterios de inclusion:

e Articulos desarrollados bajo un enfoque similar, es decir, sobre la formacién docente

para la promocion de la inclusion en el campo educativo.
e Articulos redactados en espafiol y en inglés.

e Articulos presentados y publicados en los ultimos cuatro afios.
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e Articulos completos y obtenidos desde las fuentes de validez cientificas previamente
establecidas.
Criterios de exclusion:
e Articulos que se alejen del contexto establecido.
e Articulos que superen los afios de publicacion, es decir de mas de cinco afios.
e Articulos que se encuentren duplicados o incompletos.
e Informes o material que se encuentre publicado en otras fuentes alejadas de las ya
establecidas previamente.
e En este caso, se presenta una estructura que permitio identificar el total de articulos
considerados y cual fue el proceso respectivo de depuracion.
Métodos
En cuanto al método considerado, se baso en el 16gico deductivo, el mismo que tiene como
caracteristica que va desde el razonamiento general al especifico a partir del analisis 16gico
de las referencias y evidencias disponibles sobre un topico en particular, en este caso,
respecto a la importancia de la formacién docente para la promocion de la inclusion en el
campo educativo, datos que se analizaran respectivamente de toda la informacién de
referencia encontrada en los articulos de andlisis para posteriormente establecer las
conclusiones pertinentes sobre como influye la preparacion de los maestros para
consecuentemente promocionar la inclusiéon educativa de grupos vulnerables que a pesar de
contar con varios soportes que garantizan sus derechos, aun persisten las desigualdades para
estos y otros grupos.
Con base a todo lo expuesto previamente, las fuentes de informacion cuyos resultados seran
analizados y posteriormente contrastados provinieron de bibliografia o fuentes secundarias,
las cuales se expusieron de manera organizada a partir de la matriz PRISMA, teniendo en
cuenta datos como autor/afio, objetivo del articulo, metodologia empleada y las conclusiones
principales obtenidas, que permitieron crear una base teérica para su constante contraste, las

cuales se exponen en el siguiente apartado.
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Resultados
A partir de la busqueda de informacién realizada en diferentes revistas indexadas, se
selecciond un total de nueve articulos cientificos de mayor relevancia, cuyos principales
aportes se analizan en los siguientes subapartados.
Descripcion del proceso para la seleccion de los articulos
Figura 2

Identificacion, seleccion y clasificacion de la literatura

S Busqueda en la Literatura: Con palabras claves relacionadas al contexto.
S Base de datos: SCOPUS, ScienceDirect-Elsevier, PubMed, Web of Science
"é & Springer, SciELO, y/o Ciencia Latina.
3 Filtros: Se excluyen, informes instituciones, publicaciones cientificas anteriores al
- afio 2020.
( )\
= !
§ N Registros eliminados antes del
=3 Resultados de la basqueda previa cribado por:
o (n=209). ) | Duplicados= (n=101)
l y, J
) ) )
Articulos filtrados con base al Registros eliminados por Titulo no
titulo y resumen: 108 m— |cicyante: 67
=] J J
©
I
)
2 [ Articulos a texto completo evaluados para su elegibilidad (n=41)
’ ]
) [ Revision de manuscritos y aplicacion de criterios de inclusion: (n=22) ]
) ;
© l [ Excluidos (n=11) ]
E
=
[ Literatura incluida en la revision sistemética (n=9) J

Fuente: Revision sistematica de informacién
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A continuacién, se presenta una sintesis de los principales hallazgos reportados en los

articulos revisados:

Tabla 1: Sintesis de los hallazgos mas relevantes

Autory

afo

Objetivo

general

Metodologia

Resultados y conclusiones

(Roman,
Medina, &
Pérez, 2021)

Analizar  los
elementos
tedricos  que
sustentan la

formacion del

docente  con
enfoque
inclusivo  en

paises de la

region.

La investigacion
se desarroll6 con
base en la
aplicacion de un
enfoque

cualitativo desde
una perspectiva
hermenéutica,
puesto que los
autores realizaron
una revision de
documentos que
hayan sido
publicados en un
periodo de 1990-
2017, en los que
se explique la
evolucion de la
formacion
docente con
enfoque

inclusivo.

debe

la formacién

La

sustentarse

inclusién  educativa
desde
docente, puesto que los programas de
profesionalizacion deben orientarse a
la adquisicion de competencias que
les permitiran reconocer y atender a
de

estudiantes sin distincion. En este

las necesidades todos los
estudio, se describen dos aspectos
fundamentales: 1) el primero
centrado en la formacion inicial de
los futuros educadores, en la que se
recomiendan implementar estrategias
que permitan el desarrollo de
destrezas y habilidades, ademas del
desarrollo de practicas en aulas
inclusivas que les permita obtener
experiencia; 2) el segundo centrado
en la formacion continua, que le
permitira  adoptar una cultura
inclusiva, un compromiso inclusivo

ademas de cualidades que favorezcan
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al trabajo colaborativo, la adquisicion
de amplio conocimiento acerca de la
didactica y los modelos de ensefianza
que son necesarios para responder a

las necesidades de los estudiantes.

(\Valdes,
Calvo,
Martinez,
2021)

&

Identificar las
necesidades

formativas en

temas de
inclusion  en
docentes
chilenos

titulados entre
el periodo
2008-2018.

La investigacion
se desarroll6 con
base en un disefio
no experimental
de

transversal,

caracter

considerando un

alcance
descriptivo. La
poblacion la
conformaron

docentes chilenos

egresados entre el

periodo  2008-
2018 en
diferentes

regiones de Chile,
finalmente la
muestra

seleccionada fue
de 118

educadores.

Los hallazgos expuestos en este
articulo ponen en evidencia que es
indispensable que las instituciones de
tercer nivel puedan articular sus
programas de ensefianza a fin de que
los futuros docentes cuenten con el
mismo nivel de preparacion y evitar
las desigualdades en cuanto al
dominio de conocimientos acerca de
la inclusion educativa. Asi mismo, es
se analice

indispensable  que

constantemente las necesidades del

entorno para poder adaptar las
practicas pedagdgicas a dichas
exigencias.
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(Cuero, Describir el | En este estudio se | Los resultados evidencian que
Lara, & | proceso  para | aplico un enfoque | aunque la mayoria de los educadores
Andino, fomentar una | mixto y un disefio | cuentan con estudios profesionales y
2022) cultura cuasi- con una amplia experiencia en el
inclusiva por | experimental con | campo educativo, son pocos quienes
medio de la|la aplicacion de | se encuentran capacitados en temas
formacion un pre-test y un | de inclusion. Esta situacion deja en
docente. post-test. La | evidencia falencias en los programas
muestra la | de profesionalizacién, asi como
conformaron 66 | también la necesidad de que se
estudiantes y 14 | realicen adaptaciones curriculares
docentes en | para fomentar una formacion integral
Ecuador. de docentes inclusivos capaces de
reconocer la diversidad y con las
habilidades necesarias para adaptar
sus estrategias pedagdgicas para
trabajar con aulas diversas.
(Almonacid, | Diseflar ~ una | Eneste articulose | La estrategia propuesta en este
2023) estrategia  de | aplico un enfoque | articulo se centr6 en un programa de

capacitacion
dirigida a
docentes con
relacion a la
educacion
inclusiva en el
nivel de basica

secundaria.

cualitativo y un
alcance centrado
en la
investigacion-

accion.

capacitacion en el cual se abordé la
cultura inclusiva y las practicas
pedagOgicas para atender a la
diversidad. Se evidencié que la
mayoria de los docentes contaban
con limitado conocimiento en estas
areas, de modo que se propuso hacer
uso de plataformas virtuales para

incentivar su participacion. Se resalta
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la importancia de fomentar la
capacitacion continua, considerando
gue es necesario educar a las
personas para dejar de lado prejuicios
y conductas excluyentes hacia las
personas con discapacidad y/o con

NEE.

Arnaiz et al
(2023)

Determinar
cudl es la
percepcion de

los estudiantes

sobre la
formacion
inicial de los
futuros

docentes para
dar una
respuesta
educativa

inclusiva y de

calidad para
todo el
alumnado.

A nivel
metodoldgico se
empled un disefio
fue cualitativo, no
experimental y
descriptivo,

considerandose a
de 78

participantes

un total

implicados en la
del

profesorado y en

formacion

los procesos de
exclusion-
inclusién
educativa en la

region de Murcia

(Espafia). Las
técnicas de
recogida de
informacion

En paises como Espafia a pesar
considerado del primer mundo a
pesar de las mejoras evidentes en
materia de preparacion docente para
atender a la diversidad de alumnos,
también se evidencian aun barreras
importantes como por ejemplo el
déficit en su preparacién atribuido a
factores como la no adquisicion de
competencias adecuadas, la
percepcion de que la tecnologia no
ayuda y el arraigo a métodos

obsoletos y tradicionales.
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fueron 39
entrevistas

semiestructuradas

y 10 grupos
focales.
Cretu & | Analizar la | Metodologia bajo | La importancia de la formacion
Morandau literatura de | un disefio no | docente para la promociéon de la
(2020) investigacion | experimental, inclusion en el campo educativo
referente a la | bajo analisis | radica por lo tanto en todo el conjunto
formacion sistematico, de acciones que se proponen y
inicial de | enfoque aplican para que el docente cuente
docentes para | cualitativo y | con las herramientas necesarias que
la  educacion | modalidad le permitan identificar cuando un
inclusiva a | documental, estudiante o grupo de estos precisan
través del uso | considerandose de una preparacion mas
de un analisis | un total de 440 | especializada, sin embargo, aqui
bibliométrico | documentos también depende del nivel de
realizado  en | indexados por | preparacion que haya obtenido en
documentos Web of Science | maestro, los recursos y facilidades
indexados por | (WoS). dadas, asi como la vocacion por la
Web of auto preparacion.
Science
(WoS).
Trivifio et | Determinar la | Metodologia Los resultados de las encuestas a los
al., (2022) percepcién de | empirica, enfoque | docentes de la Consejeria de

preparacion del
profesorado

para la

mixto, donde
participaron 961

maestros.

Educacion y Empleo de la Junta de

Extremadura (Espafia), reflejaron

que existe una percepcién de
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educacion
inclusiva

viendo

educacion

primaria

secundaria.

las

diferencias en

y

insuficiencia en la preparacién de los

maestros, especialmente en los
primeros afios, sin embargo, aquellos
que tienen vocacion, han buscado por
sus medios formarse de manera
continua sobre en términos de
diversidad, teniendo en
consideracion que existen en todas
partes grupos de alumnos que quedan
segregados del verdadero derecho de
estudiar por las mismas barreras

presentes en el sistema educativo y la

sociedad.
Mufioz et | Analizar como | Metodologia Los resultados de este articulo
al., (2021) |se genera la | empirica con | reflejaron que en el caso de los
formacion  y | enfoque maestros que se desarrollen en
apoyo para las | cualitativo, entornos educativos bien organizados
practicas aplicacion de | y con constantes préacticas inclusivas,

desde

la

desde

inclusivas, esto

la

perspectiva de

transformacion

la

cooperacion en
la ensefianza y

el aprendizaje.

técnica de la

entrevista a 16

docentes de la
ciudad de
Madrid.

se refleja automaticamente en la
calidad de su gestion a la hora de
inclusive

identificar, aplicar e

diagnosticar a estudiantes que
requieran mayor atencion, practicas y
métodos de ensefianza puntuales de

acuerdo a sus necesidades reales.

O]
Vo/ 9-N° 1, 2025, pp.1-23  Journal Scientific MQRInvestigar 15



9 No.1 (2025): Journal Scientific "-?ﬂlnvestigar ISSN: 2588-0659

https://doi.org/10.56048/MQR20225.9.1.2025.390

(Mantilla &
Gonzalez,
2024)

Analizar  los
resultados del
proyecto
“Escuela  de
Educacion
Basica de
Innovacion
UNAE”

La investigacion
se desarroll6 con
base a un
paradigma
interpretativo y la
aplicacion de una
metodologia
centrada en la

sistematizacion

de experiencias
de los
involucrados en

el proyecto de la
UNAE.

Se identificO que como parte del

proyecto se elaboraron talleres
dirigidos a los estudiantes en los que
se abordaron distintas temaéticas
como la inclusién educativa en

cumplimiento de los principios
constitucionales de atencion a la
diversidad. En este caso, se concluye
que la mejora de los procesos de
formacién de docentes con enfoque
inclusivo se puede lograr con la
de

institucion

participacién  conjunta las

autoridades de la
educativa y el acompafiamiento del
Asi

éxito de

cuerpo docente. mismo, se

establece que el las

propuestas pedagogicas orientadas a

este propdsito depende

significativamente de la
planificacion, la organizacion y la
de los

participacion  activa

involucrados.

Discusion

A partir de los resultados obtenidos y al contrastarlos unos con otros, es posible determinar

algunos aspectos importantes, en primer lugar desde el aporte de Roméan (2021), el rol de los

docentes en definitiva va encaminado a ayudar y superar las dificultades de aprendizaje de

los estudiantes, para ello, debe tener propuestas que motiven a los alumnos y que permitan
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mitigar los obstaculos que en los procesos tradicionales no se pueden minimizar, esto de
alguna manera concuerda con lo expuesto por Cuero et al., (2022), quienes sostienen que las
practicas inclusivas mediante la formacién de maestros responsivos (docentes que
transforman el espacio educativo en areas de colaboracion constante entre alumnos por
igual), son las que mejores resultados han generado a nivel de educacion bésica, y para esto
se precisa de acciones como la capacitacion constante (Almonacid, 2023) asi como necesitan
de técnicas formativas tedricas y metodoldgicas de manera equitativa (Valdés, 2021).

De igual manera, desde el aporte de Arnaiz et al (2023), expusieron en el apartado de acuerdo
en los principales resultados que obtuvieron que existe adn un evidente déficit en la
formacion sobre todo inicial de los maestros, como por ejemplo, la limitada adquisicion de
competencias en torno a la atencion a la diversidad, como por ejemplo el saberla identificar
para poder abordarla oportunamente, en conjunto con la escasa intervencién practica y no
menos importante, el ancla que muchos docentes tienen con modelos anticuados que inciden
en las carencias de los estudiantes, sin embargo, desde el punto de vista de Cretu y Morandau
(2020) uno de los aspectos no resueltos respecto a este tema es que los maestros son los
actores centrales en la consecucion de las précticas inclusivas, por lo que requieren si 0 si
satisfacer las necesidades de todos los estudiantes, envolviendo por supuesto a quienes tienen
necesidades educativas y sobre todo a alumnos con discapacidad, por ende, un programa de
formacion docente efectivo debe abordar conocimientos en conjunto con las habilidades,
actitudes asi como los valores.

Trivifio et al., (2022) sugiere que las consecuencias tedricas sobre la insuficiente formacion
docente en los primeros afos para atender a la diversidad, es que no siempre en los textos se
habla de cémo obtener las habilidades para identificar a los estudiantes con NE o
discapacidad, y que suelen abordarse estos temas en los niveles mas avanzados o de forma
muy ambigua, por lo que se precisa de aplicaciones practicas que posteriormente sean
pasadas con evidencias reales a los textos que se toman como referencia, en contraparte con
esto, desde la perspectiva de Mufioz et al., (2021), en los resultados obtenidos de su estudio

identificO que los maestros preparados en entornos educativos mejor organizados,
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disponibilidad de recursos textuales, materiales y ejemplificaciones practicas, se
desempefiaran oportunamente para atender a la diversidad educativa.

De igual manera a partir de la informacion obtenida desde el aporte de Mantilla y Gonzalez
(2024), una propuesta de innovacion educativa demanda del compromiso no solo de los
maestros, sino también de las autoridades que conforman estas instituciones, ya que son a
través de estos que se gestionan los procesos y se socializan las intervenciones ministeriales
u otras al momento de aplicar algiin cambio y obtener o no la aprobacién de los mismos, sin
embargo con base a los resultados que estos autores obtuvieron, se ha determinado que en
efecto al guiarse la gestion académica desde proyectos o propuestas innovadoras, se
diversifican las alternativas para ensefiar y aprender, resultando en los alumnos la motivacion
y autovaloracion de lo que efectan en el aula de clases, lo que consecuentemente se reflejara

en un aprendizaje significativo.
Conclusiones

La importancia de la formacion de docentes inclusivos radica principalmente en la necesidad
de garantizar que los futuros educadores estaran preparados para hacer frente a los diferentes
desafios que actualmente limitan la implementacion de este enfoque de manera efectiva. A
pesar de que existen politicas que promueven la inclusion en la educacion, es preciso que
exista un compromiso e involucramiento activo de los docentes para generar los cambios que
se requieren, tanto en los programas curriculares como en la atencién a la diversidad y la
promocion de una cultura inclusiva entre toda la comunidad de estudiantes.

Aunque en los ultimos cinco afios se han alcanzado importantes avances en el marco de la
inclusion educativa, también existen consideraciones que se deben tomar en cuenta, tales
como el hecho de que no todos los docentes que actualmente ejercen esta profesion estan
preparados para adaptar sus estrategias de ensefianza dejando de lado los modelos

tradicionales para incluir enfoques que sean mas flexibles e innovadoras, lo que en la mayoria
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de los casos les impide ajustarse a las diferentes realidades que se experimentan en el aula de
clases.

En consecuencia, no solo es necesario que las instituciones de tercer nivel que forman a los
futuros docentes integren el enfoque de formacién basado en la inclusién, sino que ademas
se requiere que todo el profesorado busque capacitarse de forma autébnoma y contina en estos
temas. Esto debe incluir una preparacion integral para reconocer, validar y respetar la
diversidad, asi como también trabajar en el desarrollo de habilidades especificas que les
permita identificar las necesidades individuales de cada estudiante, detectar las barreras a las
que se enfrentan y seleccionar las estrategias pedagdgicas mas adecuadas para potenciar su
aprendizaje.

Por otra parte, al involucrarse directamente con los estudiantes con o sin discapacidad y/o
NEE en el aula de clases, los docentes deben asumir un rol activo en la promocién de una
cultura basada en el respeto y la inclusion, para ello necesitan tener una formacién integral
que les permita no solo abordar de manera adecuada los contenidos de una asignatura, sino
también trabajar en la construccion de valores entre los estudiantes; asi mismo, al tener
conocimiento sobre las normativas vigentes pueden aportar como fiscalizadores del
cumplimiento de las politicas de inclusion, interviniendo en aquellos casos en los que se
evidencie conductas discriminatorias o excluyentes hacia los estudiantes que pertenecen a
grupos vulnerables.

La innovacién en materia de educacién supone algunos retos que van desde el disefio de todas
las propuestas con enfoque innovador y su aplicacion que debe asegurar la transformacion
del proceso de ensefianza, esto incluyendo por supuesto la formacion docente y
predisposicion de los administrativos para la promocion de la inclusion en el campo
educativo, teniendo en cuenta que se precisa de compromiso, vocacion para adaptarse a las
modificaciones a nivel de materiales, estructura de los planes que pueden disefiarse por fases
segun proyectos de referencia, organizacion, por mencionar algunos ejemplos cumpliendo

los principios constitucionales de atencion a la diversidad.
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